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Présentation du centre, de son contexte et de ses particularités 

 

 

 

 

 

Mission 

 

 

Vision 

 

 

Valeurs 

 

  

Fort de ses 53 ans d’expertise, le CFML continue de s’adapter aux besoins du marché du travail afin de répondre au besoin de main-d’œuvre qualifiée 

afin de combler les postes disponibles sans jamais négligée l’importance de la diplomation. Le CFML dispense un programme d’études de niveau 

formation professionnelle au secondaire. Un seul programme est offert : Montage de lignes électriques et de télécommunications, DEP 5375. Le 

programme est d’une durée de 1140 heures. En ce qui a trait à l’environnement d’apprentissage, la sécurité des installations et les infrastructures 

représentent une force pour le CFML. Le Centre possède des installations respectant la réalité du métier et des équipements à la fine pointe permettant 

d’acquérir les compétences recherchées par les futurs employeurs, favorisant ainsi l’intégration des finissants au marché du travail. 

 

Fierté, Persévérance, Respect 

 

Offrir une formation de qualité orientée vers la pédagogie et l’accompagnement de l’élève 

Demeurer l’expert et le leader en enseignement du montage de lignes 
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Projet éducatif 

Enjeux Orientations 

• Réussite et diplomation. 

• Recrutement et maintien en poste du personnel enseignant. 

• Environnement sain et sécuritaire. 

 

• Assurer le développement et la qualité des pratiques pédagogiques. 

• Recruter du personnel d’expérience à temps complet et à temps partiel. 

• Favoriser un climat sain, sécuritaire et bienveillant pour 

 les élèves et le personnel. 

 

 

Orientation 1 :  Assurer le développement et la qualité des pratiques pédagogiques 

Objectifs 

Valeurs de 
départ 
Juin 2023 

Cibles 
Juin 2027 

Résultats 
Juin 2025 Indicateurs Principaux moyens 

Augmenter le pourcentage de 

diplômés d’ici juin 2027 
78,70 % 90% 91% 

 Le pourcentage de diplômés 
• Poursuivre les communautés 

d’apprentissage professionnelles 

(CAP) des bonnes pratiques 
• Restructurer les journées de 

récupération/reprise 
• Développer du matériel 

pédagogique (formatifs, vidéos) 

du nouveau programme 

Augmenter la proportion 

d’élèves qui réussissent à 

l’examen initial de la 

Compétence 4 

Travaux manuels 

80% 82% 74% 

La proportion d’élèves en 

réussite à l’examen initial 

Augmenter la proportion 

d’élèves qui réussissent à 

l’examen initial de la 

Compétence 5 

Équipement de levage 

54% 56% 79% 

La proportion d’élèves en 

réussite à l’examen initial 

Augmenter la proportion 

d’élèves qui réussissent à 

l’examen initial de la 

Compétence 9 

Plans et documentation 

technique 

61% 63% 88% 

La proportion d’élèves en 

réussite à l’examen initial 
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Orientation 2 :        Recruter du personnel d’expérience à temps complet et à temps partiel 

Objectifs 

Valeurs de 
départ 
Juin 2023 

Cibles 
Juin 2027 

Résultats 
Juin 2025 Indicateurs Principaux moyens 

À l’échéance du projet éducatif, 

le remplacement des 

enseignants admissibles à la 

retraite aura été réalisé 

3 

admissibles 

3 3 Nombre d’enseignants engagés • Offrir « Enseignant d’un jour » 
• Cibler des enseignants potentiels 

• Offrir du mentorat pour les 

nouveaux enseignants engagés 
 

Orientation 3 :   Favoriser un climat sain, sécuritaire et bienveillant pour les élèves et le personnel 

Objectifs 

Valeurs de 
départ 
Juin 2023 

Cibles 
Juin 2027 

Résultats 
Juin 2025 Indicateurs Principaux moyens 

À l’échéance du projet éducatif, 

la moyenne de l’engagement et 

de l’attachement au milieu des 

élèves aura augmenté 

85% 90% 92% 
Moyenne de l’engagement et de 

l’attachement au milieu 

(SÉVEQ) 

• Réaliser le plan de prévention de 

la violence et de l’intimidation 
• Actualiser le Comité Santé 

Sécurité au Travail (SST)  
• Maintenir l’équipe de hockey 
• Réaliser des activités sociales et 

parascolaires 

À l’échéance du projet éducatif, 

le programme cadre en santé 

et sécurité du CFML sera à jour 

50% 65% 80% 
Programme cadre mis à jour 

 

 


